
令和 6 年 4 月 1 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

♦ 活動場所： 愛知県豊川市住吉町

♦ 実施日程： 令和5年4月～令和6年3月

♦ 実施した生産活動・施設外就労の概要

愛知県豊川市内にある精密部品加工会社です

施設外就労：インサート成形部品の検査等

♦ 利用者数： ４名

＜目的＞

♦ 地域連携活動のねらい

♦ 地域にとってのメリット

♦ 対象者にとってのメリット

＜成果＞

♦ 実施した結果

障害者の職務遂行能力が企業の想像以上であった。

♦ 得られた成果

企業の生産性の安定、費用の削減など。

♦ 課題点

【連携した結果に対する意見または評価】

祝日を除く平日の５日間、毎日４時間勤務していただいています。

シフト制で、人は入れ替わる事がありますので来る人の固定化をして頂きたと考えてます。

【今後の連携強化に向けた課題】

今後も施設外就労の受け入れを希望していますが、良い人材がみえれば直接雇用も検討しているところです。

豊川市内の企業様と福祉事業所が協力することに

より、地域の雇用の安定を図るとともに、就労先

の視野を広げる経験をします。

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 中部メディカルサポート豊川 事業所番号 2315200648

住　所 愛知県豊川市豊栄町31 管理者名 鶸田英子

電話番号 0533-95-6333 対象年度 令和5年度

地域連携活動の概要

地元企業と協力する事により地域在住障害者の仕

事の選択肢が増える。

利用者の就労意欲の向上、一般就労に向けた企業

との関係性の構築が見込まれる。

検査作業スピードを求められているが慣れてきて

いるのに検査作業スピードが上がらず生産ノルマ

がこなしにくい状況

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 有限会社ITP 担当者名 品質管理Grリーダー　影山

様式１


